
ြြန်ြာနိုင်ငံသွားနှင့်ခံတွင်းဆုိင်ရာေဆးေောင်စီဥပေေ နှင့်စပ်လျဉ်းသည့် ြပဋ္ဌာန်းချေ်ြျား 

ြြန်ြာနိုင်ငံသွားနှင့်ခံတွင်းဆုိင်ရာေဆးေောင်စီဥပေေ  

စဉ် ပုေ်ြ ြပဋ္ဌာန်းချေ်ြျား ြှတ်ချေ် 
ဝန်ေဆာင်ြှု 
နည်းလြ်း 

၁ ၂၃ 

မှတ်ပုဳတင်လက်မှတ်ရရိှလုိေသာ ေောက်ပါဘဲွ့တစ်ခုခု သ့ုိမဟုတ် ပုဒ်မ ၇၊ ပုဒ်မခွဲ (ခ) ေရ 
ေကာင်စီကေသိေမှတ်ြပုေသာ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ေဆဵပညာဘွဲ့ရရိှသည်ဴ 
နိုင်ငဳသာဵတစ်ဦဵ သည် သတ်မှတ်ထာဵသည်ေဴလုပ်သင်ကာလပပီဵဆဳုဵပါက 
သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ်ေညီ ေကာင်စီသ့ုိ ေလျှောက်ထာဵနိုင်သည်။ ေကာင်စီသည် 
ဤေလျှောက်ထာဵချက်ကုိ ရရိှသည်ေဴခါေလုပ်ေမှုေဆာင် ေဖွဲ့သို့ စိစစ်ရန်လွှဲေြပာင်ဵေပဵ 

ရမည်- 

(က) ြပည်တွင်ဵသွာဵဘက်ဆုိင်ရာ ေဆဵတက္ကသုိလ်တစ်ခုခုက ေပ်နှင်ဵသည်သွဴာဵနှင်ဴခဳတွင်ဵ 
ဆုိင်ရာ ေဆဵပညာဘွဲ့၊ 
(ခ)  ြပည်ပသာွဵဘက်ဆုိင်ရာ ေဆဵတက္ကသုိလ်သ့ုိမဟုတ် သွာဵဘက်ဆုိင်ရာ ေဆဵေကာလိပ် 

တစ်ခုခုကြဖစ်ေစ၊ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ေဆဵပညာေတွက် ဖွဲ့စည်ဵထာဵသည် ဴ ေဖွဲ့ 
ေစည်ဵတစ်ခုခုကြဖစ်ေစ ေပ်နှင်ဵပပီဵ ေကာင်စီကလည်ဵ စိစစ်ေသိေမှတ်ြပု ထာဵသည်သွဴာဵ 
နှင်ဴခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ေဆဵပညာဘွဲ့။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

၂ ၂၅ 

ေကာင်စီသည် သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်တစ်ဦဵဦဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ ေောက်ပါေချက် 
တစ်ရပ်ရပ်ေပါ်ေပါက်ေ ကာင်ဵ စစ်ေဆဵေတွ့ ရှိပါက မှတ်ပဳုတင်လက်မှတ်ကုိ ပယ်ဖျက်ြခင်ဵ 
သ့ုိမဟုတ် ကာလေကန့်ေသတ်ြဖင်ဴ ရုပ်သမိ်ဵြခင်ဵ ြပုရမည်- 

(က)  သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်တစ်ဦဵ၏ ကျငဴ်ဝတ်သကိ္ခာနှင်ဴ သက်ဆုိင်သည်ေဴြပင် 
သွာဵနှငဴ် ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်ေြဖစ်လည်ဵ ဆက်လက်ထမ်ဵေဆာင်ရန်မသင်ဴဟု ေကာင်စီက 
သတ်မှတ်ထာဵ သည်ဴြပစ်မှုတစ်ရပ်ရပ်ြဖငဴ် တရာဵရဳုဵ၏ြပစ်မှုထင်ရှာဵ စီရင်ြခင်ဵကုိ ခဳရြခင်ဵ၊ 
(ခ)  သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်တစ်ဦဵ၏ကျငဴ်ဝတ်သကိ္ခာ ပျက်ယွင်ဵ၍ သွာဵနှင်ဴခဳတွင်ဵ 

ဆုိင်ရာ ဆရာဝန်ေြဖစ်ဆက်လက်ထမ်ဵေဆာင်ရန် မသငဴ်ေလျာ်ြခင်ဵ၊ 
(ဂ)  သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်တစ်ဦဵ၏ ကုသမှုဆုိင်ရာတာဝန်ကုိ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 

စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 

နှင်ဴ ၄ 



ထမ်ဵေဆာင်ရာတွင် ေရမ်ဵ သို့မဟုတ် ေပါဴေလျာဴစွာ ြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 

၃ ၂၆ 

ေသိေမှတ်ြပုလက်မှတ် ရရှိလုိေသာ ေောက်ပါဘဲွ့၊ ဒီပလိုမာ သ့ုိမဟုတ် လက်မှတ်တစ်ခုခု 
ရရှိသည် ဴ နိုင်ငဳသာဵတစ်ဦဵသည် သတ်မှတ်ထာဵသည် ဴ သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှင်ဴေညီ ေကာင်စီသ့ုိ 
ေလျှောက်ထာဵနိုင်သည်။ ေကာင်စီသည် ဤေလျှောက်ထာဵချက်ကို ရရိှသည်ေဴခါ ေလုပ် 

ေမှုေဆာင်ေဖွဲ့သ့ုိ စိစစ်ရန်လွှဲေြပာင်ဵေပဵရမည်- 
(က)  ြပည်တွင်ဵ သွာဵဘက်ဆုိင်ရာေဆဵတက္ကသုိလ်တစ်ခုခုက ေပ်နှင်ဵသည်ဘဲွဴ့၊ ဒီပလိုမာ 
သ့ုိမဟုတ် သင်တန်ဵဆင်ဵလက်မှတ်၊ 
(ခ)  ြပည်ပ သွာဵဘက်ဆုိင်ရာေဆဵတက္ကသုိလ် သ့ုိမဟုတ် သွာဵဘက်ဆုိင်ရာ ေဆဵေကာလိပ် 

တစ်ခုခုကြဖစ်ေစ၊ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ေဆဵပညာေတွက် ဖွဲ့စည်ဵထာဵသည် ဴ ေဖွဲ့ေစည်ဵ 
တစ်ခုခုကြဖစ်ေစ၊ ေပ်နှင်ဵပပီဵ ေကာင်စီကလည်ဵစိစစ်ေသိေမှတ်ြပုထာဵ သည်ဘဴွဲ့၊ ဒီပလိုမာ 
သ့ုိမဟုတ် သင်တန်ဵဆင်ဵ လက်မှတ်၊ 
(ဂ)  ေကာင်စီက ဖွငဴ်လှစ်သည် ဴေသိေမှတ်ြပုလက်မှတ်ဆုိင်ရာ သင်တန်ဵဆင်ဵလက်မှတ်၊ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

၄ ၂၈ 

ေကာင်စီသည် သွာဵဘက်ဆုိင်ရာသူနာြပု၊ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ကျန်ဵမာေရဵေစာင်ဴေရှာက်သူ၊ 
သွာဵတုပညာကျွမ်ဵကျင်သူ၊ သွာဵဘက်ဆုိင်ရာ ေေထာက်ေကူြပုသူ တစ်ဦဵဦဵနှငဴ်ပတ်သက်၍ 

ေောက်ပါေချက်တစ်ရပ်ရပ် ေပါ်ေပါက်ေ ကာင်ဵ စစ်ေဆဵေတွ့ ရှိပါက ေသိေမှတ်ြပု 
လက်မှတ် ကို ပယ်ဖျက်ရမည်- 
(က)  သက်ဆုိင်ရာကျငဴ်ဝတ်သကိ္ခာ ေဖာက်ဖျက်သည်ေဴြပင် သွာဵဘက်ဆုိင်ရာသူနာြပု၊ 
သွာဵနှငဴ် ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာကျန်ဵမာေရဵေစာငဴ်ေရှာက်သူ၊ သွာဵတုပညာကျွမ်ဵကျင်သူ၊ 

သွာဵဘက်ဆုိင်ရာ ေေထာက်ေကူြပုသူေြဖစ်  ဆက်လက်တာဝန်ထမ်ဵေဆာင်ရန် 
မသင်ဴဟုေကာင်စီက သတ်မှတ် ထာဵေသာ ြပစ်မှုတစ်ရပ် ရပ်ြဖငဴ် ြပစ်မှုထင်ရှာဵစီရင်ခဳ ရြခင်ဵ၊ 
(ခ) သွာဵဘက်ဆုိင်ရာ သူနာြပု၊ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ကျန်ဵမာေရဵေစာငဴ်ေရှာက်သူ၊ သွာဵတု 
ပညာကျွမ်ဵကျင်သူ၊ သွာဵဘက်ဆုိင်ရာ ေေထာက်ေကူြပုသူတစ်ဦဵ၏ ကျငဴ်ဝတ် သိက္ခာ 

ပျက်ယွင်ဵ၍ လုပ်ငန်ဵ မျာဵဆက်လက်ထမ်ဵေဆာင်ရန် မသငဴ်ေလျာ်ြခင်ဵ၊ 
(ဂ) သွာဵဘက်ဆုိင်ရာ သူနာြပု၊ သွာဵနှင်ဴခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ကျန်ဵမာေရဵေစာငဴ်ေရှာက်သူ၊ သွာဵတု 
ပညာကျွမ်ဵကျင်သူ၊ သွာဵဘက်ဆုိင်ရာေေထာက်ေကူြပုသူတစ်ဦဵ၏ ကုသမှုဆုိင်ရာတာဝန် 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 



ကိုထမ်ဵေဆာင် ရာတွင် ေရမ်ဵ သို့မဟုတ် ေပါဴေလျာဴစွာြပုလုပ်ြခင်ဵ။ 

၅ 
၂၉ 

(က) 

(က)  သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်တစ်ဦဵဦဵသည် သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ေဆဵပညာြဖငဴ် 
ေဆဵကုသသည်လဴုပ်ငန်ဵကုိ လုပ်ကိုင်ေဆာင်ရွက်လိုပါက ေေထွေထွေဆဵကုသခွငဴ် 
လိငု်စင်ရရှိရန် သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှငဴ်ေညီ ေကာင်စီသ့ုိ ေလျှောက်ထာဵရမည်။ ေကာင်စီ သည် 

ေလျှောက်ထာဵချက်ကိုရရိှသည်ေဴခါ ေလုပ်ေမှုေဆာင်ေဖွဲ့သ့ုိစိစစ်ရန် လွှဲေြပာင်ဵ ေပဵရမည်။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

၆ ၃၁  

(က) သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာဘွဲ့ရရိှထာဵေသာနိုင်ငဳြခာဵသာဵဆရာဝန်တစ်ဦဵဦဵသည် 

ြမန်မာနိုင်ငဳ တွင်သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ေဆဵပညာြဖင်ဴေဆဵကုသသည်လဴုပ်ငန်ဵကို လုပ်ကိုင် 
ေဆာင်ရွက်လိုပါက ကန့်သတ်ေဆဵကုသခွင်ဴလုိင်စင်ရရိှရန် သတ်မှတ်ချက်မျာဵနှင်ဴေညီ 
ေကာင်စီသ့ုိေလျှောက်ထာဵရမည်။ ေကာင်စီသည် ေလျှောက်ထာဵချက်ကုိ ရရှိသည်ေဴခါ 
ေလုပ်ေမှုေဆာင်ေဖွဲ့သ့ုိ စိစစ်ရန် လွှဲေြပာင်ဵ ေပဵရမည်။ 

နိုင်ငဳသာဵကဲဴသ့ုိ 

ေခွငဴ်ေေရဵ  
                

                        
          အ      

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 

နှင်ဴ ၄ 

၇ ၃၁  

(ခ)  ေလုပ်ေမှုေဆာင်ေဖွဲ့သည် ပုဒ်မခွဲ (က) ေရ ေလျှောက်ထာဵသည် ဴေလျှောက်လွှာကို 
စိစစ်ပပီဵလုိင်စင်ေ ကဵနှငဴ် ေြခာဵသတ်မှတ်ထာဵေသာေ ကဵမျာဵ ေပဵသွင်ဵေစ၍ ကုသခွင်ဴရိှ 

ေသာ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ေဆဵပညာနှငဴ် ဘာသာရပ်ေမျ ို ဵေစာဵ၊ ကုသခွင်ဴရိှေသာ 
ေနရာေဒသနှငဴ် ေချနိ်ကာလမျာဵကုိ ကန့်သတ်လျက် ကန့်သတ်ေဆဵကုသခွင်ဴလုိင်စင် 
ထုတေ်ပဵြခင်ဵ သို့မဟုတ် ြငင်ဵပယ်ြခင်ဵြပုနိုင်သည်။ 

နိုင်ငဳသာဵကဲဴသ့ုိ 
ေခွငဴ်ေေရဵ 

                
                        
          အ      

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

၈ ၃၄ 

ေကာင်စီသည် ေဆဵကုသခွင်ဴလုိင်စင်ရ သွာဵနှင်ဴခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်တစ်ဦဵဦဵနှငဴ် 
ပတ်သက်၍ ေောက်ပါေချက်တစ်ရပ်ရပ်ေပါ်ေပါက်ေ ကာင်ဵ စစ်ေဆဵေတွ့ ရှိပါက ေဆဵကုသ 
ခွင်လဴိငု်စင်ကုိ ပယ်ဖျက်ြခင်ဵ သို့မဟုတ် ကာလေကန့်ေသတ်ြဖင်ဴ ရုပ်သမိ်ဵြခင်ဵြပုနိုင်သည်- 

(က)  သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵမှ ပယ်ဖျက်ခဳရြခင်ဵ၊ 
(ခ)  ဥပေဒေရ သတ်မှတ်ထာဵေသာ ေဆဵေဖွဲ့၏ စစ်ေဆဵချက်ေရ ေဆဵကုသမှု လုပ်ငန်ဵ 
တာဝန်ကုိ ဆက်လက်ထမ်ဵေဆာင်နုိင်စွမ်ဵ မရိှြခင်ဵ၊ 
(ဂ)  သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်တစ်ဦဵ၏ ကုသမှုဆုိင်ရာ တာဝန်ဝတ္တရာဵမျာဵကုိ 

ေရမ်ဵ သ့ုိမဟုတ် ေပါဴေလျာဴစွာ ြပုလုပ်ြခင်ဵ၊ 
(ဃ)  သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်တစ်ဦဵ၏ ကျငဴ်ဝတ်သကိ္ခာ ပျက်ြပာဵြခင်ဵ၊ 
(င)  သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်တစ်ဦဵ၏ ေရည်အ    နှငဴ်ေညီ ေဆာင်ရွက်နိုင်စွမ်ဵ 
မရှိြခင်ဵ၊ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 



(စ)  ေကာင်စီက သတ်မှတ်ထာဵေသာ ကာလေတွင်ဵ လုေဳလာက်ေသာေေ ကာင်ဵြပချက် 
မရှိဘဲ ေဆဵကုသခွင်ဴလုိင်စင် သက်တမ်ဵတိုဵြမှငဴ်ရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ။ 

၉ 
၃၅ 

(က) 
(ခ) 

သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်နှငဴ် ေဆဵကုသခွင်ဴလုိင်စင်ရ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်တ့ုိ 

သည-် 
(က)  ဤဥပေဒနှငဴ် ဤဥပေဒေရ ထုတ်ြပန်ေသာ နည်ဵဥပေဒမျာဵ၊ စည်ဵမျဉ်ဵနှငဴ် 
စည်ဵကမ်ဵမျာဵ၊ ေမိန့်ေ ကာ်ြငာစာ၊ ေမိန့်၊ ညွှန် ကာဵချက်မျာဵနှငဴ် လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵကုိ 
လိကု်နာရမည်။ 

(ခ)  ေကာင်စီက သတ်မှတ်သညဴ် သွာဵနှင်ဴခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်၏ ကျငဴ်ဝတ်သကိ္ခာမျာဵကုိ 
လိကု်နာေစာငဴ်ထိန်ဵရမည်။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

၁၀ ၃၉ 
မည်သူမျှေ ေဆဵကုသခွငဴ်လုိင်စင်မရိှဘဲ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ေဆဵပညာြဖင်ဴ ေဆဵကုသြခင်ဵ 

မြပုရ။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 

စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 

နှင်ဴ ၄ 

၁၁ ၄၀ 

မည်သည် ဴေဆဵကုသခွင်ဴလုိင်စင်ရ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်မျှေ ေဆဵကုသသည်လဴုပ်ငန်ဵ 
ေဆာင်ရွက်ရာတွင် သက်ဆုိင်ရာ ေဆဵကုသသည်လဴုပ်ငန်ဵေလုိက် ကျွမ်ဵကျင်မှုရှိေ ကာင်ဵ 
သက်ဆုိင်ရာ ဌာန၊ ေဖဲွ့ေစည်ဵ သ့ုိမဟုတ် ေကာင်စီကထုတေ်ပဵသညဴ် လိငု်စင်၊ 

မှတ်ပုဳတင်လက်မှတ်၊ ေသိေမှတ်ြပု လက်မှတ်၊ ခွငဴ်ြပုချက်၊ သင်တန်ဵဆင်ဵလက်မှတ် 
သ့ုိမဟုတ် ေေထာက်ေထာဵ ရရိှသူမှေပ ေြခာဵသကူို တာဝန်ေပဵေဆာင်ရွက်ေစြခင်ဵမြပုရ။ 
ခခင်ဵချက်။ ပုဒ်မ ၂၆၊ ပုဒ်မခွဲ (က) နှငဴ် (ခ) ပါ ဘဲွ့၊ ဒီပလိုမာ သ့ုိမဟုတ် သင်တန်ဵဆင်ဵလက်မှတ် 
ရရှိသူမှေပ ေြခာဵသူတစ်ဦဵဦဵကုိ တာဝန်ေပဵေပ်ေဆာင်ရွက်သည်ကဴိစ္စြဖစ်ပါက ေကာင်စီက 

ဤဥပေဒ ြပဋ္ဌာန်ဵသည်ေဴန့မှ သဳုဵနှစ်ေတွင်ဵ လုိေပ်ေသာသင်တန်ဵမျာဵကုိ ဖွင်ဴလှစ်ပို့ချပပီဵ 
ေသိ ေမှတ်ြပုလက်မှတ် ထုတ်ေပဵနိုင်ြခင်ဵ မရိှေသဵလျှေင် ဤြပဋ္ဌာန်ဵချက်နှင်ဴ ေကျုဳဵဝင် 
သက်ဆုိင်ြခင်ဵမရှိေစရ။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

၁၂ ၄၁ 
မည်သည် ဴ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်မျှေ မိမိရရိှေသာ ဘွဲ့၊ ေဆင်ဴ၊ ကျွမ်ဵကျင်မှုဆုိင်ရာ 
ပညာတို့နှငဴ် မေလျာ်ညေီသာ ေေခါ်ေေဝါ်၊ စကာဵရပ်မျာဵကုိ မိမိေမည်နှင်ဴ ယှဉ်တွဲေဖာ်ြပြခင်ဵ 
မြပုရ။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

၁၃ ၄၂ မည်သည် ဴသွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်မျှေ မှတ်ပုဳတင်လက်မှတ်ရရှိပပီဵမှ ချ ီဵ ြမှင်ဴြခင်ဵခဳရေသာ ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ နည်ဵလမ်ဵ ၃ 



ဒီပလိုမာ၊ ဘဲွ့ စသညဴ် ထပ်ဆင်ဴသွာဵနှင်ဴခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ေဆဵပညာေရည်ေချင်ဵကို သွာဵနှငဴ် 
ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵတွင် ြဖညဴ်စွက်ပပီဵေ ကာင်ဵ ေကာင်စီ၏ ေတညြ်ပု 
ချက်မရရိှဘဲ မိမိေမည်နှငဴ် ယဉ်ှတွဲေဖာ်ြပြခင်ဵမြပုရ။ 

စည်ဵကမ်ဵ နှင်ဴ ၄ 

၁၄ ၄၃ 
မည်သူမဆို ပုဒ်မ ၃၉ ပါ တာဵြမစ်ချက်ကုိ ေဖာက်ဖျက်ကျူဵလွန်ေ ကာင်ဵ ြပစ်မှု ထင်ရှာဵ 
စီရင်ြခင်ဵခဳရလျှေင် ထိသူုကို ေထာင်ဒဏ်ေနည်ဵဆုဳဵ တစ်နှစ်မှ ေမျာဵဆဳုဵ သဳုဵနှစ်ေထိ 

ချမှတ်ရမည်ေဴြပင် ေငွဒဏ်လည်ဵ ချမှတ်နိုင်သည်။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

၁၅ ၄၄ 

မည်သည်ေဴဆဵကုသခွင်ဴလုိင်စင်ရ သွာဵနှင်ဴခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်မဆို ပုဒ်မ ၄၀ ပါ 

တာဵြမစ်ချက်ကို ေဖာက်ဖျက်ကျူဵလွန်ေ ကာင်ဵ ြပစ်မှုထင်ရှာဵစီရင်ြခင်ဵခဳရလျှေင် ထုိသူကို 
ေနည်ဵဆုဳဵ ကျပ် ငါဵသိန်ဵမှ ေမျာဵဆဳုဵ ကျပ် ၁၀ သိန်ဵထိ ေငွဒဏ်ချမှတ်ရမည်။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

၁၆ ၄၅ 
မည်သည် ဴ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာဆရာဝန်မဆို ပုဒ်မ ၄၁ ပါ တာဵြမစ်ချက်ကို ေဖာက်ဖျက် 
ကျူဵလွန်ေ ကာင်ဵ ြပစ်မှုထင်ရှာဵ စီရင်ြခင်ဵခဳရလျှေင် ထိသူုကို ေငွဒဏ် ကျပ် ငါဵသိန်ဵချမှတ် 
ရမည်။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 

စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 

နှင်ဴ ၄ 

၁၇ ၄၆ 
မည်သည် ဴ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာဆရာဝန်မဆို ပုဒ်မ ၄၂ ပါ တာဵြမစ်ချက်ကို ေဖာက်ဖျက် 
ကျူဵလွန်ေ ကာင်ဵ ြပစ်မှုထင်ရှာဵ စီရင်ြခင်ဵခဳရလျှေင် ထုိသူကို ေငွဒဏ် ကျပ် သဳုဵသိန်ဵချမှတ် 
ရမည်။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

၁၈ ၄၇ 
ေဆဵကုသခွင်ဴလုိင်စင်ရ သွာဵနှငဴ်ခဳတွင်ဵဆုိင်ရာ ဆရာဝန်ကိုယ်တိုင် လက်မှတ်ေရဵထိုဵ ြခင်ဵ 
မရှိေသာ ေဆဵလက်မှတ်သည် တရာဵဝင်ြဖစ်သည်ဟု မမှတ်ယူရ။ 

ြပည်တွင်ဵ စည်ဵမျဉ်ဵ 
စည်ဵကမ်ဵ 

နည်ဵလမ်ဵ ၃ 
နှင်ဴ ၄ 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ြြန်ြာနိုင်ငံရင်းနှီးြြှုပ်နှံြှုေော်ြရှင် 

အြိန့်ေ ော်ြငာစာအြှတ ်၁၅ /၂၀၁၇ နှင့်စပ်လျဉ်းသည့် ြပဋ္ဌာန်းချေ်ြျား 

(ဃ) သေ်ဆုိင်ရာဝန်ကေီးဌာနြျား၏ အတည်ြပုချေ်ြဖင့်ေဆာင်ရွေ်နိုင်သည့် ရင်းနှီးြြှုပ်နှံြှု လုပ်ငန်းြျား 

(၉)- ေျန်းြာေရးနှင့် အားေစားဝန်ကေီးဌာန၏ အတည်ြပုချေ်ရယူ ေဆာင်ရွေ်ရြည့ ်လုပ်ငန်းြျား 

စဉ် အြှတ် ြပဋ္ဌာန်းချေ်ြျား ြှတ်ချေ် 
ဝန်ေဆာင်ြှု 
နည်းလြ်း 

၁ ၁ ပုဂ္ဂလကိေဆဵရုဳလုပ်ငန်ဵ ေေဵကွက်ဝင်ေရာက်မှု နည်ဵလမ်ဵ ၃ 

၂ ၃ ပုဂ္ဂလကိနယ်လညှဴက်ျန်ဵမာေရဵ လုပ်ငန်ဵ ေေဵကွက်ဝင်ေရာက်မှု နည်ဵလမ်ဵ ၃ 

 


